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KATA PENGANTAR

Puji syukur senantiasa kami panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah
memberikan petunjuk, kemudahan, kesempatan, dan kesehatan sehingga kami
dapat menyelesaikan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Temanggung Tahun 2025.

Penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 disusun untuk menyesuaikan program dan kegiatan
yang tertuang pada RKPD Tahun 2025, dalam upaya percepatan pencapaian
indikator kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung
Tahun 2024 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Temanggung yang telah ditetapkan.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Renja Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Temanggung Tahun 2025 ini masih banyak
kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang membangun sangat kami
harapkan demi perbaikan dan penyémpurnaan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Temanggung, terutama apabila dilakukan review atas

Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung di masa yang

akan datang.

Akhirnya kami berharap semoga Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Temanggung Tahun 2025 ini dapat berguna dan

bermanfaat dalam upaya mendukung pelaksanaan pembangunan di Kabupaten

Temanggung.

Temanggung, 10 Juli 2024

KEPALA DINAS

MHYHNO ATMAJL, S.STP., M. M.

N Pembina Tingkat [
NIP. 197903251998021001
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PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Raperda tentang RPJPD, dan RPJMD, serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD, serta Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodeﬁkasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,
diamanatkan bahwa Perangkat Daerah diwajibkan menyusun Rencana
Kerja {Renja).

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran RPD
Kabupaten Temanggung Tahun 2024-2026. Selanjutnya dalam rangka
meningkatkan  kualitas dan akuntabilitas dalam pelaksanaan
pembangunan maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan melibatkan
seluruh pemangku kepentingan yang ada di Perangkat Daerah
berdasarkan atas tugas pokok fungsi serta urusan pemerintahan yang
menjadi tanggung jawab Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 adalah dokumen perencanaan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung untuk periode
Tahun 2025 yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan yang didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan,
kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di
Kabupaten Temanggung dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai
selama kurun waktu 1 (satu) tahun di Tahun 2025,

Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 memiliki
keterkaitan yang erat dan sejalan dengan arah pembangunan nasional,
provinsi, dan mendukung arah perencanaan pembangunan daerah.

Adapun Keterkaitan hubungan dan hierarki perencanaan
pembangunan yang ada pada Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2025 dapat dilihat pada gambar 1.1 berikut.
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Gambar 1.1

Hubungan dan Hierarki Perencanaan Pembangunan

Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Temanggung

Tahun 2025 disusun dengan serangkaian tahapan dan kegiatan

penyusunan sebagai berikut;

a.

Pengolahan data dan informasi;

Pengolahan data dan informasi dalam menyusun Renja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan, pada dasarnya sama dengan

pengolahan data dan informasi penyusunan RKPD. Bedanya, data

dan informasi yang diolah mencakup bahan yang diperlukan dalam

rangka analisis kondisi kinerja dan permasalahan pelayanan internal

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan, yang menyangkut aspek:

1) Peraturan perundangan yang terkait dengan tugas dan fungsi
pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

2) Kondisi pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

3) Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan;

4) Data Pokok Pembangunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

S5) Pedoman dan standar-standar teknis dan perencanaan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;

6) Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah

Pusat dan Pemerintah Provinsi;dan
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7) Informasi lain terkait pelayanan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan.

Analisis gambaran pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

Langkah-langkah untuk menganalisa kinerja pelayanan Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan adalah:

1) Menampilkan indikator kinerja yang digunakan untuk mengukur
kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.

2} Mengidentifikasi variabel/data mentah pada setiap jenis indikator
kinerja dalam format sebagaimana Laporan Capaian IKPD;

3) Mengidentifikasi besaran target untuk setiap jenis indikator
dalam Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan untuk kondisi
tahun 2024-2026;

4) Menghitung realisasi dan capaian kinerja sampai dengan
Triwulan IV tahun 2023, dan perkiraan realisasi tahun 2023
berdasarkan APBD yang telah disahkan untuk pelaksanaan
tahun 2023;

5) Menampitkan data pokok pembangunan yang terdiri dari definisi,
rumus, tabel pokok, analisis, dan data dukung dari semua
indikator kinerja pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.

Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan tahun lalu berdasarkan renstra Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan;

Review hasil evaluasi mencakup:

1) Realisasi program atau kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja yang direncanakan;

2) Realisasi program atau kegiatan yang melebihi target kinerja yang
direncanakan;

3) Realisasi program atau kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja yang direncanakan;

Mereview faktor penyebab tidak tercapainya kinerja program atau

kegiatan tersebut. Menganalisis implikasi/dampak yang timbul

terhadap target kinerja kegiatan dan kinerja pelayanan Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan. Merumuskan suatu kebijakan atau

tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Review capaian kinerja kegiatan dalam Renstra Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan dilakukan melalui langkah-langkah sebagai berikut:
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1) Identifikasi sasaran pembangunan, prioritas program dan target
kinerja program;

2) Evaluasi pencapaian prioritas kegiatan dan target kinerja
kegiatan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan tahun-tahun sebelumnya, untuk
melihat sejauh mana pencapaian kinerja terhadap target kinerja
renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

3) Rumusan kemungkinan permasalahan pembangunan daerah
dikaitkan dengan capaian kinerja kegiatan renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;

4) Identifikasikan kebijakan yang diperlukan untuk tahun rencana
berdasarkan capaian kinerja renstra Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan sampai dengan tahun berjalan, misalnya kegiatan apa
yang perlu dipacu pembangunannya dan bagaimana strategi
untuk mencapai keberhasilan dari pelaksanaannya.

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan;

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan, dimaksudkan untuk menentukan

permasalahan, hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan tahun sebelumnya, serta capaian

kinerja Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan. Isu-isu penting

yang dimaksud mencakup :

1) Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan);

2) Permasalahan dan  hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan;

3) Dampak terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah,

capaian program nasional dan internasional, seperti SPM

(Standar Pelayanan Minimal) dan SDG’s (Sustainable Developmnet
Goals);
4) Berlakunya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah;
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5) Tantangan dan peluang dalalr; meningkatkan pelayanan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;

6) Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk di tindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas tahun yang di rencanakan.

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD;

Telaah terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi

prioritas program dan kegiatan, indikator kinerja program atau

kegiatan, tolok ukur atau target sasaran program atau kegiatan, serta
pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap program atau kegiatan
untuk Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.

Tahapan kegiatan telaahan yang dilakukan, adalah:

a. Mengidentifikasi program dan kegiatan prioritas yang tercantum
di dalam rancangan awal RKPD;

b. Mengidentifikasi jenis program dan kegiatan apa saja yang sesuai
dan yang tidak sesuai antara arahan rancangan awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan.

c. Mengidentifikasi program dan kegiatan yang akan didanai dengan
APBD menurut objek pendapatan daerah dan penerimaan
pembiayaan daerah. |

Perumusan tujuan dan sasaran;

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.

Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat;

Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan

bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan

pemangku kepentingan, terhadap prioritas dan sasaran pelayanan
serta kebutuhan pembangunan téhun yvang direncanakan, sesuai
dengan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih

bersifat teknis schingga lebih tepat untuk diakomodasi dan

dilaksanakan oleh perangkat daerah lain dan bukan oleh Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan. Namun dalam proses ini Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan mempunyai peran yang sangat penting

karena proses pengakomodasian usulan masyarakat dilaksanakan
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dalam desk perencanaan yang dilakukan oleh Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan terhadap seluruh Perangkat Daerah yang lain.
Perumusan kegiatan prioritas dan strategis; |
Perumusan program dan kegiatan sesuai dengan prioritas dan
sasaran pembangunan tahun yang direncanakan berdasarkan
tingkat wurgensi dan relevansinya, yang disesuaikan dengan
kebutuhan dan kemampuan untuk memecahkan isu-isu penting
terkait penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan dalam pembangunan daerah.

Penyajian awal dokumen rancangan Renja Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan;

Penyusunan dokumen rancangan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan merupakan kegiatan penulisan dan penyajian dari seluruh

proses yang dilakukan mulai dari pengolahan data/informasi,

analisis dan perumusan program atau kegiatan dalam bentuk sebuah
dokumen.

Telaahan Kebijakan Nasional;

Telaahan kebijakan nasional yang perlu dicermati adalah prioritas
dan sasaran pembangunan nasional untuk tahun rencana yang
terkait dengan pembangunan daerah kabupaten, seperti reformasi
birokrasi dan tata kelola, bidang pendidikan, kesehatan,
penanggulangan kemiskinan, ketaﬁanan pangan, infrastruktur, iklim
investasi dan iklim usaha, energi, lingkungan hidup dan pengelolaan
bencana, daerah tertinggal, terdepan, terluar dan pascakonflik,
kebudayaan, kreatifitas, dan inovasi teknologi, politik, hukum dan
keamanan.

Penyempurnaan rancangan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan;

Penyempurnaan rancangan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
perlu dilakukan setelah mendapatkan masukan dari verifikator pada
saat desk rancangan kerja.

Pembahasan forum Perangkat Daerah; dan

Pembahasan dalam forum Perangkat Daerah Kabupaten bertujuan
untuk  menyelaraskan rumusan rancangan Renja  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan dengan saran dan masukan dari tim

desk rancangan Renja Perangkat Daerah.




1.2,

m.

 SEAE IR

Penyesuaian dokumen rancangan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan dengan hasii pembahasan forum Perangkat Daerah.

Dokumen rancangan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan yang
telah didiskusikan dalam forum Perangkat Daerah, perlu disesuaikan
kembali dengan masukan dari hasil kesepakatan yang diperoleh dari

pembahasan forum Perangkat Daerah.

Landasan Hukum

Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Renja

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung Tahun 2025

adalah sebagai berikut:

1.

10.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional; _

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-
2029;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 10 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Temanggung Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 18 Tahun 2020

tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Rencana Strategis Perangkat Daerah, Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah, dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 23 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan De;erah; disesuaikan dengan perda
yang terbaru

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 24 Tahun 2020
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Temanggung Nomor 10
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Temanggung;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 1 Tahun 2024
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Temanggung Tahun
2024-2044;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah; dan

Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024-
2026;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah.

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 110 Tahun 2021 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

Kabupaten Temanggung sebagaimana telah diubah dengan Peraturan




1.3.

20,

21.

22.

Bupati Temanggung Nomor 90 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupati Nomor 110 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Temanggung;

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026;

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 64 Tahun 2023 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati Temanggung Nomor 3 Tahun
2021 tentang Tata Cara Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 21 Tahun 2024 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025

Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tahun 2025 adalah sebagai pedoman bagi Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Temanggung dalam rangka merumuskan prioritas

kegiatan pembangunan daerah, sasaran dan target sasaran beserta

indikatornya yang akan menjadi tolok ukur penilaian kinerja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan untuk Tahun 2025 sesuai dengan tugas

pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.

Adapun tujuan dari disusunnya Renja Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Tahun 2025 adalah antara lain sebagai berikut:

1.

Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah Tahun 2025 yang akuntabel, partisipatif,

bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan;

. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan selama kurun waktu 1 (satu) tahun yaitu Tahun 2025;
Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing

program dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025;

. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program

dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025; dan

Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Intansi Pemerintah (LKjIP}

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025.




'

1.4.

RS GUNSBY

Sistematika Penulisan
Adapun sitematika penulisan 'dalam penyajian Renja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
BAB 1 PENDAHULUAN
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN |
BAB 1II TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BAB V PENUTUP
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun
2024 dan Capaian Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun
2018.2023 " '

Dalam melakukan penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Tahun 2025, diperhukan adanya evaluasi atas pelaksanaan
Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2023 terhadap capaian
Renstra Dinas Perpustakaan dan Keérsipan Tahun 2018-2023, serta
evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun berjalan yaitu
Tahun 2024.

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian
akhir Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan sampai dengan tahun
berjalan yaitu Tahun 2023 dan Triwulan I Tahun 2024 terhadap target di
Tahun 2024,

Evaluasi terhadap capaian Renstra Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Tahun 2018-2023 telah dapat dilakukan, dimana capaian
kinerja Tahun 2023 sebagai tahun ke-empat pelaksanaan Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan 2018-2023 telah dapat diketahui. Adapun

hasil evaluasi adalah sebagaimana disajikan pada tabel berikut:

11




Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tabel 2.1

s.d Tahun 2023

Organisasi [hnas Perpustakaan dan Kearsipaan
Sub Organisas Dinas Perpuslakaan dan Kearsipaan
TARGET ARHR TARGET 2023 REALISAS! 2023 CAPAIAN 2023
PROG INDIKATOR KINERJA REITRASSS)
RAN/
Koo PROGRAM/KEGIATAN SATUAN
KEGIATAN K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 1" 12 13
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
2 | TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 4.171.981.597 4.440.725.957 4.362.951.072 98,25
DASAR
: URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
02:23 PERPUSTAKAAN 4.171.981.597 4.440.725.957 4.362.951.072 98,25
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase terpenuhinya
02:23:01 | PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ penunjang urusan pemerintahan % 100 3.792.981.797 4.061.726.157 100 3.990.248.191 100 98,24
KOTA daerah kabupaten! kota
2.23.01.202 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.255.610.197 3.520.854.557 3.468.031.328 98,50
Jumlah Orang yang Menerima 3955 610
223.01.202.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Gaji dan Bulan 14 - ._m.w 14 3.255.610.197 3.520.854 557 14 3.468.031.328 100,00 98,50
Tunjangan ASN
2.23.01.206 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 63.142.000 74.142.000 71.230.161 96,07
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Jumiah Paket Komponen
Penyediaan komponen instalasi Instalasi
223.01.206.01 listrikfpenerangan bangunan kantor Lisirik/Penerangan  Bangunan Pakel 1 5.000.000 1 5000060 6.000.000 1 4.977.100 99,54 99,54
Kantor  yang Disediakan
Jumiah Paket Bahan Logistik
2.23.01.206.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kanlor yang Paket 1 10.995.500 1 10.995.500 15.995.500 1 1
Disediakan 5802600 99,24 94,29
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
2.23.01.206.05 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Penggandaan Pakel 1 8.000.000 1 8.000000 £.060.000 1 4.999.7
yang Dicedizkan 0 959 93,99
e Jumizh Lapaean Fasililasi
223.01.206808 | Fasititasi Kunjungan Tamu x&é%ﬁé _ Laporan 1 9.150.000 1 9.150.000 11.150.000 i B.550.450 7669 76,69
_ Jumdah  Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
2.23.01.206.09 > Penyelenggaraan  Rapal Laporan 1 29.996 500 1 29,996,500 36.996.500 1
Konsullzsi SKPD Koordinasi dan Konsulasi SKPD 82311 w52 9852
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
2801208 | oo ihon Daccah 384236600 | 368.236.600 359.156.049 9753
Jumlah  Laporan Penyediaan
2.23.01.208.01 | Penyedisan Jasa Surat Menyurat .__somﬂ_u_wq Sural Laporan 12 5.000.000 12 5.000.000 3.000.000 12 2.015.000 100,00 6717
ural ’ '
i _ . . Jumiah Laporan _.umame_mma Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air it .
223.04.208.02 o Homunikasi, Sumber Daya Air dan Laparan 12 90.000.00¢ 12 90,000,000 75.000.000 12 747
dan Listrk Listrk yang Disediakan 455 100,00 965
Jumizh Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perdengkapan Peralatan dan
2.21.01.208.03 xgw.g 9 Perengiapan Kantoryang Laparan 12 9.915.000 12 9.915.000 10.915.000 12 10.881.234 100,00 99,60
Disediakan
dumizh Laporan Penyediaan 279.321.60
Jasa Pelayanan Laporan 12 e 12 279.321.600 279.321.600 1 1.
. Urnum Kanior yang Disedizkan 0 54864 9187
2230120804 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umur Kantor . 5721
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Pemeliharaan Barang Milik Daerah Perunjang

2.23.01.2.08 Urizsan Pemerintahan Daerah £9.993.000 95.493.000 6 91.830.653 93,24
Penyediaan Jasa Pemelinaraan, Biaya ._c_.___.._._“a%a_w” :MMHM....&H_M”M%
2.23.01.209.02 vma@_mzmqmmn.. Pgak dan Perizinan Kendarzan Jabalan yang Dipelihara dan Unil 15 £9.933.000 12 69.993.000 76.433.000 12 75.958.222 100,00 96,77
Dinas Operasional alav Lapangan dbayarkan Pajaknya
Jumlah Gedung Kanlor dan
Bangunan Lainnyayang Dipeliharaf unil 3 20.000.000 3 20.000.000 20:000.000 3 1587243 100,00 7936
Direhabilitasi
Pemelibaraan/ Rehabililasi Gedung Kanior dan
2230120909 Bangunan Lainay
Terpetiharanya 3 gedung kantor bulan 12 20.000.000 12 20.000.000 20.000.000 0
Ratz-rata capaian kinerja Kegiatan $7.23
pada Program At
Predikat Sangat Tinggi
02:23:02 | PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 317.000.000 317.000.000 310.959.080 9809
Persentase pertumbuhan jumiah % 82 5, 100
pengunjung perpustakaan 92
Persentase perpustakaan yang 56,
aktif % 35,35 6 100
Pengelotzan Perpustakaan Tingkat Daerah
02.23.02.2.01 Kabupaten/ Kota 317.000.000 317.000.000 7 310.953.080 93,09
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02.23.02201.0
H

Pengembangan dan Pemehharaan Layanan
Perpustakaan Eleklonik

Jumiah Layanan Perpustakaan
Elekironik yang Dikembangkan
dengan Manajemen Layanan TIK
Berbagis 15020000 (ITSM:
Infeermation Technology Service

Managemeni)

Layanan

10.000.000

12

10.000.000

10.000.000

12

9.586.000

100

95,86

02.23.022090
g

Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpuslakaan
dan Pustakawan Tingkat Daerah Kabupalentola

Jumiah Tenaga Perpusiakaan yang
Ditingkatkan Kapasitasnya dan
Mendapal Serifikasi Tenaga
Perpustakaan dan Puslakawan
Tingkat Daerah KabupatenfKola

orang

100.000.00
0

100.000.000

100.060.000

93.929.150

9983

9993

02.23.02201.0
7

Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan
Tingkal Kabupalen/ Kola

Jumilah Layanan Perpustakaan
Rujuikan yang Dikembangkan
Tingkat Kabupaleniola Melalui
Peningkalan Koleksi

1

Layanan

94.060.000

94.000.000

94.000.000

26

$2.624.000

86.77

95,75

02.23.02201.0
8

Pengembangan Bahan Pustaka

Jumlzh Bahan Perpustakaan
Tercetak yang Dicetak dan
Diadakan

Eksemplar

15,000,000

15.000.000

15.000.000

1.0

15.600.000

100,00

02.23.022010
g

Pengelotaan dan Pengembangan Bahan Pustaka

Jumtah Bahan Perpustakaan yang
Ditakukan Pengelolaan dan
Pengerabangan uniuk Mewujudkan
Keberagaman Koleksi Perpustakaan

Eksemplar

98,000,000

i2

93.000.060

98.000.000

1,
0o

93619.930

916666667

95,53

Rata-rata capaian kinetja Kegiatan
pada Program Al

9567

Predikat

Sangat Tinggi
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1. PROGRAM PELESTARIAN KOLEKSI
02:23:03 NASIONAL DAN NASKAH KUNO 19.99%.860 19.999.500 1 19,912,301 9956 93,36
Cakupan naskah kuno Kabupaten
Temanggung dan koleksi nasional % 100 100 100
yany dilestarikan
Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerzh
0223.03.201 Kabupaten! Ksta 19.999.800 19.959.800 1 19.912.301 99,56 99,56
0223.00201,0 | DeniRgkaten Peran Serta Masyarakat dalam %ﬁﬂ%ﬁ%ﬁﬁﬂw = 10
e P Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Perawatan. F m_mw_ﬁwm_._ 8: Orang 19.999.800 1 19.939.800 19.099.800 c 19.912.301 99,56 93,56
Pendaftaran Naskah Kuno Pendaftaran Naskah Kune
Rata-rata capaian kinerja Kegiatan 5956
pada Program Al
Sangat Tinggi
02:24:02 | PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 42.000.000 42.000.000 41831.509 99,60
Persentase Pengelolaan Arsip M,
Secara Baku R 6 85 100
Persentase arsip vital %
konvensiona) yang Y 3198 05 100
dialihmediakan
Pengelolzan Arslp Dinamis Daerah
2.24.02201 Kabupatens Kota 2.009.000 2.000.000 1 1.941.500 93 99,08
R Jumiah Laporan Hasll Pengawasan
2240220103 | Denoawasan Arsp Dinams Deereh Arsip Dinamis Kewenangan Leporan 2000000 | 1 2,000.000 2.000.000 1 981,500 9 99,08
pateno Kabupatenfkota
22402207 | Féngelolaan Assip Stats Daerah Kabupatent 33.000.000 32000000 | 1 32.450.000 100 93,55
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2.24.02.202.02

Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses

Jumlah Arsip Statis yang Dilakukan

Arsin Statis Akusisi, Pengolahan, Preservasi dan Arsip 33.000.000 1 33.000.000 33.000.000 1 32.850.000 100 99,55
p Akses Arsip Statis
Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi
2.24.02.203 Kearsipan Nasional Tingkat Kabupaten/ Kota 7.000.000 7.000.000 1 7.000.000 100,00
Jumiah Laporan Hasil
Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Pemberdayaan Kapasitas Unit 1.0
224 .02.203.02 Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten! Kota Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Laporan 7.000.000 1 7.000.000 7.000.000 0 7.000.000 100,00 100,00
Daerah Kabupaten/¥ota
Rata-rata capaian kinerja Kegiatan 99.54
pada Program A1 :
Sangat Tinggi
0,00 4.171.981.597 4.440,725.957 3.399.454.756,00
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan
Pada Program E (%)
Predikat Sangat Tinggi
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan
Perangkat Daerah (%) 90 859
Predikat Sangat Tinggi
Rata-rata Capaian Kinerja Program 100,00
Perangkat Daerah (%) '
JUMLAH Predikat Telah Tercapai
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Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
s.d Triwulan I Tahun 2024

O rganisasi - Dinas Perpustakaan dan Kearsipaan
Sub Organisasi : Dinas Perpuslakaan dan Kearsipaan
TARGET AKHIR TARGET 2023 REALISASI 2023 CAPAIAN 2023
PROGRANS INDIKATOR KINERJA RENSTRA (2023)
KODE PROGRAMKEGIATAN SATUAN KET
KEGIATAN K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K fp K
1 2 3 4 5 6 ? 8 9 10 | 12 13 14
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK
2 | GroKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 5673012 | 5718730312 751.014.520 13,13
2e | URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
0223 | poon T ARARN 5746730312 | ST8730.12 751.014,520 13,13
Persentase terpenuhinya penunjang
02:23:01 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 4 | oo o intahan daerah % 100 | 4336241312 | 4338240342 0 712.638.238 0 1643
DAERAH KABUPATEN! KOTA
kabupaten/kota
2.23.01.202 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3766251712 | 3.766.251.712 £17,352924 16,39
2230120201 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN M“uﬂf_%mﬂm_pmma Menerima  Gaji Ban | 14 | 23766251712 W | sres2s1m12 | 376625002 4 6i7.352.824 257 16.39
22301206 | Administrasl Unmum Peranghat Daerzh 87,142,000 89,142,000 618.000 0,69
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Jumiah Paket Komponen
Penyediazn komponen instalasi listrikfpenerangan Instalasi .

2230120601 | angunan kantor Listik/Penerangan Bongunan  Kantor Paket 1 5.000.000 1 5.000.000 5000000 0 6,00
yang Dizedizkan
Jumlah Paket Bahan Logistik Hantor

2.23.01.20604 | Penyediagn Bahan Logistik Kantor yang Paket 1 10.995.500 1 10.595.500 15.995.500 40.500 0,25 025
Disediakan
Jumizsh Paket Barang Cetakan dan

2230120605 | Penyediaan barang celakan dan penggandaan Penggandaan Pakel 1 8.000.000 1 B8.600.000 5.000.000 577.500 11,55 14,55
yang Disediakan .

2.23.01.206.08 | Fasiliasi Kunjungan Tamu Jumiah Lapocan Fasilitasi Kunjungan Tamu Laporan 1 33.150.000 1 33.150.000 33.150.000 0 000

o, ; Jumlah  Laporan  Penyelenggaraan

2230120600 | Eopoenaen Repat Koordinas 4an Konsullasi Rapat tapocan | 1| 29596500 1 20996500 | 29996500 0 000

Koordinasi dan Konsuttasi SKPD
22301208 | Pemveliaan Jasa Penunjang Usan Pemerntzhin 384236600 | 384.236.600 §7.183.099 259

Jumizh Laporan Penyedizan  Jasa

2.2301.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyural Surat Laporan | 42 5.000.000 12 5.000.000 £.000.000 205.000 034 410
Menyural

. ) " . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa ’ ) ‘

2230120802 | Fenyedasn desaKomuiles Sumiber Daya 4 dan Komurikasi, Sumber Daya Air dan Listik Laporan | 12 | 90.000.000 12 | sooc00 | 90000000 12.916.436 175 2102
yong Disediakan
Jumlah Laporan Penyedizan Jasa Peralatan .

2.23.01.20803 | Penyegiaan Jasa Peralatan dan Periengkapan Kantor dan Laporan | 42 2915000 12 9.915.000 9.915.000 0 0.00
Perlengkapan Kantor yang Disediskan
Jumish laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Laporan 12 279.321.600 12 279.321.600 279.321 600 68.058.662 203

. Umnum Kantor yang Disediakan .
2.2301.208.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umam Kantor U7
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| |
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | [ "
223.01.2.09 Urusan Pemerintahan Daesal 98.611.000 98.611.000 3 7.484.265 7.59
_
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Jumilah Kendaraan Pergrangan Dinas atau
22301.2.09.02 | Pajakdan P 1an Kendaraan Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara Unit 15 69.993.000 12 £9.993.000 69,993,000 0 6.634.265 0,79 d 9,48
Lapangan dan dibayarkan Pajaknya
Jumilah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya unit 3 | 28518.000 3 28,618,000 28.618.000 0 850.000 099 297
yang Dipelihara/ Direhabi

tasi Gedung Kantor da

2.2301.2.09.08

Terpeliharanya 3 gedung b bulan | 12 28.618.000 12 28.618.000 28.618.000 | 0
Rata-rata capaian kinerja Kegiatan pada Program A1 3,86 |
Predikat wm__mm.ﬁ
. Tinggi .
02:23:02 | PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 1.181.189.000 | 1.181.189.000 32.876.232 2,78
Persentase pertumbuhan jumlah o
pengunjung perpustakaan % 82 86.92 100
|
Persentase perpustakaan yang aktif % 3535 56,68 100
Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah }

02.23.02.2.01 Kabupaten! Kota 1.181.189.000 | 1.181.189.000 0 32876.232 2,78
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Jumlah Layanan Perpustakaan Eleklronik
. yong Dikembangkan dengan Manajemen
0223.02.2.01.01 Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan

: Layanan Tii Berbasis (SO20000 1 T5M : Layanan | 4 317.215.050 12 7.215.050 317.215.060 0 1.505.000
Perpostakaan Elekironik formation Technokogy Service

Management)

0,0395368 0.47

Jumlah Tenaga Perpuslakaan yang

Peningkalan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Ditingkatkan Kapasitasnya dan Mendapat . )

02230220806 1 bcyzicawan Tingkal Darah KabupateniKota Sertifikasi Tenaga Perpustakacn dan oz 1 %0 L . 0 0 000
Pustakawan Tingkat Daerzh KabupalenKota

. ' Jumlah Layanan Perpuslakazan Rujukan yan
02.23.02.2.01.07 Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat u ¥ o utan yzng

Kobupaten/ Kola Dikembangkan Tingkat Kabupateniola Layanan 557.617.550 3 §57.617.550 §57.617.550 om 6.650.000

040 1,19
Melalul Peningkatan Koleksi

02.23.02.2.01.03 | Pengembangan Bahan Pustaka %H%w%ﬂu%%sﬁm: Tercelak yang Eksemplar - : - - - 0

Jumlah Bahan Perpustakaan yang Dilakukan
Pengelolaan dan Pengembangan unluk

02.23.02.2.01.09 | Pengalolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka Mewujudkan Keberagaman Koleksi Eksemplar 306.356.400 12 306.356.400 306.356.400 0,06 470232 0,672452% 807

Perpuslakaan

Rata-rata c2paian kinerja Kegiatan pada Program Al 028

. Sangat
Predikat Tingai
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R PROGRAM PELESTARIAN KOLEKS! NASIONAL DAN R i )
02:23:03 | NASKAH KUNO 0 0
Cakupan naskah kuno Kabupaten
Temanggung dan koleksi nasional yang % 100 100 100
dilestarikan
0=.23.03.2.01 ﬂMﬁ_Mﬁu:mn Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten! . ) 6 0 )
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Jumlah Masyarakat yang Berperan Serla
02 . 2> 3.03.2.01.01 | Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran | dalam Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, Orang 1 - . 0 0,00
Naskah Kuno dan Pendaftaran Naskah Kuno
Rata-rata capaian kinerja Kegiatan pada Program A1 -
Sangat
= Tinggi
02:24:02 | PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 199.300.000 199.300.000 5.500.000 2,76
Persentase Pengelolaan Arsip Secara % 7 7185 100
Baku
Persentase arsip vital konvensional yang 2
dialihmediakan % 3198 36,05 100
2.24.02.201 | Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/ Kota 149.300.000 | 149.300.000 0 5.500.000 4 358
= 24 02 20102 | Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis 149.300.000 1 149.300.000 149.300.000 0,03683858 5.500.000 3663858 368
2.24.02202 | Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/ Kota - = ] 0
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2.2240220202 1 1 - 1] 1]
Peagelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan i
2.2402.203 Nasional Tingkat Kabupaten! Kota §0.000.000 50.000.000 0 0
] ] . Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan
2.24022.0302 ﬂmﬁwawmg_ﬁﬁ_ﬂmﬂ reaiipan dan Lembaga |y onasitas Unit Kearsipan dzn Lembaga Laporan | 1 | 50000000 1 50000000 | 50000000 . 0 0,00 .
pan Laera P Kearsipan Daerah KabupatenfKola
Rata-rata capaian kinerja Kegiatan pada Program A1 12}
Sangat
Tinggi
0,00 5.716.730.312 | 5.718.730.312 751.014.520,00
Rata-rata
Capalan
Kinerja .
Kegiatan Pada
Program E (%}
. Sangal
Predikat Tinggi
Rata-rata
- Capaian -
Kinerja
Kegiatan 1.4 1312
Perangkat
Daerah (%)
Predikat | Sor0
N
Rata-rata
Capalan
Kinerja
Program’ 100,00
Perangkat
Daerah (%)
. Telah
JUMLAH Predikat Tetcapa

Faltor pendorong keberhasilan kinefja

: komitmen yang tinggt dari pelaksana kegiatan, moniloning dan evaluasi dai pimpinan pada sast penyelesaian kegialan

Fakior penghambat pencapaian kinerja

< kurangnya kompelensi dan kuanlitas pegawai

Tingak lanjut yang diperlukan dafam triwulan berikutnya

: pertu dilaksanakannya dengan sungguh-sungguh kegialan yang sudah direncanakan pada iriwulan 1, NI, dan IV datam rangka tercapainya target kineqa

Tirnd sk lanjut yang diperhukan datam Renja PD berikulnya

: unluk fetap direncanakan kegiatan lanjutan dani kegiatan yang sudah ada agar lerjadi kesinambungan dalam rangka mencapai targel 5 ahun di RENSTRA

23




-/

el AP IRy T

Dari Tabel 2.1, diketahui bahwa secara umum capaian kinerja di
Tahun 2023 telah sesuai target yang ditetapkan di Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2018-2023.

Dengan dilakukan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan di tahun sebelumnya maka
didapat gambaran atas pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan berupé:

1. Capaian kinerja kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan, dengan kegiatan sbh:
a. Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota;
b. Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/

Kota;

c. Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/ Kota
d. Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/ Kota;
e. Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional

Tingkat Kabupaten/ Kota; |

f. Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Kabupaten/ Kota yang
Digabung dan/atau Dibubarkan, dan Pemekaran Daerah
Kecamatan dan Desa/ Kelurahan
2. Realisasi kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan, dengan kegiatan sbb:
Tidak ada realisasi yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan. '

3. Realisasi kegiatan yang tidak memenuhi target .kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan, dengan kegiatan sbb:
Tidak ada realisasi yang tidak memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan.

Sesuai dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP)
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung Tahun
2023, maka dapat dikatakan bahwa Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dapat
dikatakan berhasil, karena secara umum mempunyai rata-rata
tingkat capaian kinerja dengan predikat sangat tinggi yaitu dengan
nilai 76,55. Hal tersebut didukung dengan data capaian kinerja per

sasaran strategis sebagai berikut;
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1. Meningkatnya budaya literasi masyarakat;
Capaian Kinerja : 95,50 % kategori sangat baik

2. Meningkatnya kualitas manajemen pemerintah  bidang
kearsipan
Capaian Kinerja : 80 % kategori Baik

Dari Tabel 2.1. dan Tabel 2.2. Triwulan I tahun 2024 dapat
diketahui bahwa pada pelaksanaan program dan kegiatan di Tahun
2023 ini diproyeksikan semua dapat tercapai sesuai dengan target
yang telah ditetapkan pada Renstra Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Temanggung Tahun 2024-2026.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
2.2.1.Indikator Kinerja Pembangunan Daerah (IKPD)
Gambaran tentang Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan dapat dilihat pada Tabel Capaian IKPD berikut:

i}
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Tabel. 2.2.1.1

Capaian Kinerja Pembangunan Daerah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Triwulan I Tahun 2024 (Laporan IKPD)

Kabupaten Temanggung

] . R Capaian o
TARGET REALISASI s/d 2024 Status
INDIKATOR o
No Satuan (%) : =
KINERJA 4 20 2026 | SANGAT
202 25 02 2024 2025 2026 ST T SEDANG | RENDAH | RENDAH
1 Indeks Pembangunan Literasi " 0 - 0 _ v
Masyarakat (IPLM) Angka 30,1 30,2 30,3 |
2 | Persentase pengunjung di [ v
perpustakaan 0.025 | 0.025 0.025 -0.86 0
3 | Persentase peminjam di perpustakaan & 0.05 . 0.05 ) %m e .Am.wm!.. 100 T
4 Persentase perpustakaan yang aktif o | 24 34 34 74.52 _ 100 T
5 Persentase penelusuran naskah kuno :..|| T 100 100 100 0 0 T v
6 Indeks manajemen kearsipan Anighea 68 70 79 0 0 v
6 | Persentase arsip vital konvensional : N : . 0 BE o R
yang dialihmediakan % 55 60 65
7 ?_n_.mndﬁmwm audit internal % 66.67 73.33 30 0 0 v
| kearsipan B _— _

Sumber: IKPD TW I 2024
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Adapun penjelasan untuk masing masing indikator adalah

sebagai berikut:

1. Capaian indikator dengan status sangat tinggi ada 2 (dua) terdiri

dari:

F

a. Persentase peminjam di perpustakaan

1)

2)

3)

Faktor pendorong tercapainya indikator tersebut adalah
trend kenaikan jumlah peminjam di perpustakaan-
perpustakaan yang berada di wilayah Kabupaten
Temanggung pada triwulan 1.  Faktor pembagi
penghitungan persentase jumlah peminjam adalah
pengunjung perpustakaan. pada triwulan 1 jumlah
pengunjung mengalami penurunan, sehingga indikator
persentase jumlah peminjam tercapai.

Faktor penghambat indikator tersebut adalah kondisi
perpustakaan-perpustakaan yang ada masih banyak yang
belum  bisa  memenuhi kebutuhan  informasi
pemustakanya, seperti jumlah dan variasi Koleksi
perpustakaan yang masih kurang dan kuno. Tidak
dilakukannya kegiatan pelibatan masyarakat untuk
promosi perpustakaan. Tidak semua perpustakaan
memiliki pengelola khusus untuk perpustakaan sehingga
banyak perpustakaan yang tidak terkelola dengan baik dan
sering tutup. Rendahnya kesadaran dari pengelola
perpustakaan yang ada untuk melaporkan data dan
kegiatan perpustakaannya melalui Si Petak (Sistem
Informasi Perpustakaan).

Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
sosialisasi Si Petak secara menyeluruh, menambah
kegiatan pembinaan perpustakaan bagi pengelola
perpustakaan, menambah kegiatan untuk meningkatkan
minat baca, mengadakan kerja sama tukar pinjam koleksi
antar perpustakaan, mendorong stakeholder untuk
memberikan dukungan ' kepada perpustakaan dengan
memberikan fasilitas yang memadai untuk pengembangan

perpustakaan.

b. Persentase perpustakaan yang aktif

1)

Faktor pendorong indikator tersebut adalah sudah adanya
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2)

3)
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aplikasi Si Petak untuk pengumpulan data perpustakaan,
adanya inovasi layanan tamasya Pustaka.

Faktor penghambat indikator tersebut adalah tidak
memiliki gedung perpustakaan/ gedung perpustakaan
digunakan untuk kepentingan lain, kurangnya dukungan
dari stakeholder/ pimpinan, tidak ada penambahan koleksi
terbaru, belum semua perpustakaan mengirimkan data
perpustakaannya.

Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
meningkatkan  kegiatan  pembinaan perpustakaan,
menambah kegiatan promosi perpustakaan,
meningkatkan  kerja sama  antar perpustakaan,
mengadakan sosialisasi Si Petak secara rutin, membuat
surat edaran Bupati mengenai kewajiban pelaporan data

perpustakaan ke Dinpusip.

Capaian indikator dengan status sangat rendah ada 6 (enam)

terdiri dari:

a. Indeks Pembangunan Literasi Masyarakat (IPLM)

1)

2)

3)

Faktor pendorong indikator tersebut adalah adanya
pemerataan layanan perpustakaan, ketercukupan jumlah
koleksi, ketercukupan tenaga perpustakaan, Tingkat
kunjungan Masyarakat di perpustakaan. _
Faktor penghambat  indikator tersebut  adalah
penghitungan IPLM dilakukan setiap akhir tahun.
Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
meningkatkan kegiatan pembinaan perpustakaan,
meningkatkan kerja sama antar perpustakaan,
mengadakan sosialisasi Si Petak secara rutin, membuat
surat edaran Bupati mengenai kewajiban pelaporan data

perpustakaan ke Dinpusip.

b. Persentase pengunjung di perpustakaan

1) Faktor pendorong indikator tersebut adanya aplikasi Si

Petak untuk pengumpulan data perpustakaan, adanya

inovasi layanan tamasya pustaka.

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah rendahnya

SDM perpustakaan yang ada, tidak ada pengelola khusus

28




untuk perpustakaan, koleksi buku perpustakaan tidak
diperbaharui, minimnya kegiatan promosi perpustakaan,
belum semua perpustakaan mengirimkan data
perpustakaannya, karena perhitungan prosentaée
pengunjung faktor pen'gurang dan pembaginya belum
bisa tercapai di TW 1 '

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
meningkatkan kegiatan pembinaan perpustakaah,
menambah kegiataﬁ promosi perpustakaan,
meningkatkan kerja sama antar perpustakaan,
mengadakan sosialisasi Si Petak secara rutin, membuat
surat edaran Bupati mengenai kewajiban pelaporan data

perpustakaan ke Dinpusip.

¢. Persentase Penelusuran Naskah Kuno

1) Faktor pendorong indikator tersebut adanya hubungan
dan komunikasi yang baik antar pihak terkait (Dinpusip
-Kabupaten/provinsi-, penyedia naskah kuno kabupaten)

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah belum ada
SDM perpustakaan yang berkualitas untuk menangani
naskah kuno |

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
meningkatkan hubungan dan komunikasi dalam rangka
penelusuran naskah kuno.

. Indeks Manajemen Kearsipan

1} Faktor pendorong indikator tersebut telah dilaksanakan
pembinaan pada OPD untuk mendapatkan nilai audit
internal

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah Form
monitoring tindaklanjut hasil pengawasan kearsipan
belum dikirim oleh provinéi |

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
Melakukan pembinaan ke OPD

Persentase Arsip Vital Konvensional yang Dialihmediakan

1) Faktor pendorong indikator tersebut data, sarana dan
prasarana sudah tersedia :

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah Belum

dilaksanakannya alihmedia karena persiapan monitoring
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tindak lanjut hasil pengav;rasan kearsipan

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah
berkoordinasi dengan Bagian Aset BPKPAD.

f. Persentase audit internal kearsipan

1) Faktor pendorong indikator tersebut data, sarana dan
prasarana sudah tersedia

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah Belum
dilaksanakannya alihmedia karena persiapan monitoring
tindak lanjut hasil pengawasan kearsipan

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah

berkoordinasi dengan Bagian Aset BPKPAD.

2.2.2.Data Pokok
Data Pokok pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
terdiri dari 2 jenis data pokok yaitu Data Pokok Bidang
Perpustakaan dan Data Pokok Bidang Kearsipan, dengan
rincian sebagai berikut:
1. Data Pokok Bidang Perpustakaan
3 a. Indeks Pembangunan Literasi Masyarakat
b. Persentase Pertumbuhan Jumlah Kunjungan
Masyarakat ke Perpustakaan
Tabel 2.2.2.2

Pertumbuhan Jumlah Pengunjung Perpustakaan Tahun 2023
Kabupaten Temanggung, Tahun 2019-2024 s/d TW 1

Tahun / Orang

No Uraian
2019 2020 2021 2022 2023 2024

1 Jumlah Pengunjung

(Tahun 2016 : 479.038) 686.864 160.542 63.080 699.588 | 982.530 | 133.912

Peningkatan/penurunan | 117.194 171.716 -97.462 636.508 | 347.022 | -213.110

b

3 Pertumbuhan (%) 20,57 -6,51 -60,70 1.009,05 40.44 -0.867 |

Sumber : Dinpusip Tahun 2023

c. Persentase Peminjam di Perpustakaan

Realisasi persentase peminjam perpustakaan tahun
2019-2024 dapat dilihat pada tabel dibawah ini:
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Tabel 2.2.2.1
Data Pokok Jumlah Peminjam dan Pemustaka Perpustakaan
Tahun 2019 s.d. Triwulan I Tahun 2024
Tahun 2019 - 2024

Jumlah Peminjam dan Pemustaka
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

No Uraian

1 | Jumlah Peminjam

a. Perpustakaan 15.898 3.180 | 1.292 13.671 | 23.852 6.133
Daerah ,

b. Perpustakaan 481565 | 118.828 | 20.773 | 427.755 | 529.642 53.332
Sekolah

c. Perpustakaan 36.760 4627 | 3.104 | 10.483 | 43.433 621
Desa/Kelurahan

d. Perpustakaan 0 0| 0 228 433 0
Kecamatan

e. Perpustakaan 0 0 0| 130.732 | 202.113 4226
Madrasah

f.  Perpustakaan 0 0 0 121 2.751 105
Perguruan Tinggi |

g  Perpustakaan 0 0 0 18468 | 16.156 355
Khusus .

h. TBM 0 0 0 1.098 1.311 0

Jumlah 554.223 | 126.635 | 25.169 | 602.556 | 819.691 | 64.772

2 Jumlah Pemustaka
a. Perpustakaan 51.788 | 11.873 | '6.364 | 26.158 | 27.685 6.398
Daerah
b. Perpustakaan 504 646 | 142.824 | 21.749 | 477.691 | 671.018 | 111.606
Sekolah

c. Perpustakaan 40.430 5845 | 5.276| 15935 | 43.742 2.815
Desa/Kelurahan

d. Perpustakaan 0 0 0 228 444 73
Kecamatan

e. Perpustakaan 0 0 0 | 155.002 | 216.260 8.640
Madrasah

f.  Perpustakaan 0 0 0 121 4.565 654
Perguruan
Tinggi

g. Perpustakaan 0 0 0| 23234 | 17.416 3.658
Khusus

h. TBM 0 0 0 1.219 1.400 168

Jumlah 686.864 | 160.542 | 33.389 | 699.588 | 982.530 | 133.912

3 | Persentase Peminjam 77,78 78,88 75,38 | 86,13 83.43 48,37
Perpustakaan

Sumber : Dipusip Tahun 2023-2024
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d. Persentase Perpustakaan yang Aktif

Tabel 2.2.2.3
Persentase Perpustakaan Aktif
Kabupaten Temanggung, Tahun 2019-2024 s.d. Triwulan I

Uraian 2010 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 ° 2024
Jumlah perpustakaan aktif 186 199 204 5056 781 781
Jumlah perpustakaan 505 505 517 517 1373 1048
Persentase 36,83 | 39,41 | 39,46 97,68 | 35,32 74,52
Sumber : Dinpusip Tahun 2023
e. Persentase penelusuran naskah kuno
Tabel 2.2.2.4
Penelusuran Naskah Kuno
Tahun 2024 s.d 2026
Triwulan I Tahun 2024
* Uralan o o024 | - 2025 2026
Naskah kuno yang ditelusur Na Na Na
Rencana penelusuran naskah kuno Na Na Na
Persentase penelusuran naskah kuno (%) Na Na Na
Sumber : IKPD TW I Tahun 2024
5. Data Pokok Bidang Kearsipan
| a. Indeks Manajemen Kearsipan
Tabel 2.2.2.5
) Indeks Manajemen Kearsipan s.d. Triwulan I Tahun 2024
Uraian - 2019.| 2020. 2021 | 2022 2023 | 2024
Target (%) 61,00 | 63,00 | 66,00 | 66,60 | 67,00 | 68,00
Hasil Audit Internal 4059 | 40,50 | 37,12 | 53,05 | 53,05 0
Hasil Audit Eksternal 76 76 65,30 | 68,74 68,74 0
g‘dek.Ma“aJeme“ 6544 | 65,44 | 54,02 | 62,47 | 62,47 0
earsipan
Keterangan : nilai 2018 sampai 2019 diperoleh dari akumulasi audit internal
ditambah hasil audit eksternal dibagt 2 dikali 100%, sedangkan untuk tahun 2020
perhitungan memakai hasil tahun 2019, untuk tahun 2021 dan 2022 memakal
rumus penjumlahan 60% nilai audit ekternal dan 40 % audit internal.

Sumber : Dinpusip Kab. Temanggung TW I Tahun 2024

b. Persentase Arsip Vital Konyensional yang Dialihmediakan

Tabel 2.2.2.7
Persentase Arsip Vital Konvensional
s.d triwulan | Tahun 2024

2024

Uraian 2019 | 2020 [ 2021 2022 2023
Target {%0) 10 20 30 40 50 55
Jumlah arsip vital .
konvensional yang 490 980 | 1.471 1964 2059 0
dialihmediakan
Jumiah aren vital 4900 | 4900 | 4900 | 4900 | 4900 | 4900
Persentase n.a 10 20 40,08 | 42,02 0
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Sumber : Dinpusip Tw I Tahun 2024

¢. Persentase Audit Internal Kearsipan

Tabel 2,.2.2.8
Persentase Audit Internal Kearsipan
s.d. triwulan [ Tahun 2024

Uraian 2024 2025 2026
Target (%) - 66.67 | 73.33 80
Jumlah Perangkat Daerah yang dilakuka 04
audit kearsipan
Jumlah Perangkat Daerah 45
Persentase 53,33

Sumber ; IKPD TW I Tahun 2024

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan

Berdasarkan pada pencapaian kinerja pelayanan Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan dimana terdapat indikator yang sudah

mencapai target namun disatu sisi masih ada indikator yang belum

mencapai target serta berlakunya Undang-Undang Nomor 3 Tahun

2014 tentang Pemerintahan Daerah, maka dapat dirumuskan

beberapa isu penting yang berhubungan dengan penyelenggaraan

tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan sebagaimana

berikut:

1. Tingkat kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dari 8

(delapan) indikator terdapat 6 (enam) indikator yang belum

mencapai target 100 %, antara lain:

Indikator Indeks Pembangunan Literasi Masyarakat (IPLM}
Indikator Persentase pertumbuhan jumlah pengunjung
perpustakaan

Hal ini disebabkan kurangnya koleksi perpustakaan sehingga
pengunjung merasa bosan dan tidak mendapatkan koleksi
yang diharapkan.

Indikator Persentase penelusuran naskah kuno

Hal ini disebabkan karena masih terbatas penulis yang
mengangkat tema budaya etnis nusantara, Hasil koordinasi
melalui media sosial ke masyarakat belum diketahui
kepemilikan naskah kuno, sulitnya menemukan naskah kuno
di wilayah Kabupaten Temanggung.

Indikator Indeks manajemen kearsipan
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2.4.

Hal ini disebabkan karena belum ada pembinaan pada
Perangkat Daerah dan pelaksanaan audit kearsipan belum
maksimal dilakukan.

Persentase Arsip Vital Konvensional yang Dialihmediakan

Hal ini disebabkan kurangnya mobilitas untuk meningkatkan
kegiatan. ’

Persentase Audit Internal Kearsipan

Hal ini disebabkan audit internal belum bisa dilaksanakan
karena kegiatan Tahun 2024 di fokuskan pada monitoriﬁg

tindaklanjut hasil pengawasan kearsipan Tahun 2023.

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam

penyelenggaraaan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan, antara lain :

Belum optimalnya kapasitas, kualitas, kuantitas dan
pemerataan SDM fungsional umum dan fungsional khusus;
Belum optimalnya pemanfaatan perpustakaan dan kearsipan;
Rendahnya minat baca masyarakat;

Belum optimalnya dukungan data/informasi statistik yang
berkualitas dalam menentukan jumlah peminjam dan
pengunjung pada perpustakaan Desa, Sekeolah dan Khusus;
Belum optimalnya dukungan Kepala Desa tentang arti
pentingnya arsip dan pengolahannya;

Belum ada Depo Arsip yang sesuai standar.

Berdasarkan hal tersebut di atas disarankan agar

diberikan pendanaan yang cukup dan memadai, mempromosikan

gemar membaca melalui tehnologi digital, menambah inovasi dan

pembinaan intensive pada pengelola perpustakaan maupun

kearsipan baik di Perangkat Daerah maupun di desa/kelurahan.

Review terhadap rancangan awal RKPD

Review atau telaah terhadap rancangan awal RKPD adalah

dilakukan dengan membandingkan rancangan awal RKPD dengan
hasil analisis kebutuhan. Proses perbandingan tersebut meliputi
perbandingan program, kegiatan, lokasi kegiatan, target, dan pagu

anggaran yang disediakan di rancangan awal RKPD.
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Secara umum, hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD
adalah tidak terdapat penambahan atau pergeseran kegiatan di luar

rancangan awal Dinas Perpustakaah dan Kearsipar.
Adapun hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD per

program dan per kegiatan adalah sebagaimana tabel berikut:

35




| e

Tabel 2.4.1
Review terhadap Rancangan awal RKPD Tahun 2025
RANCANGAN AWAL RKPD 2025 HASIL PENETAPAN
Urusan/ ﬂn“—”ﬂ.ﬂx
Bidang Urusan Indikator d—dmﬂm Indikator
Pemerintahan < Kinerja Target _— . s Kinerja Target Kebutuhan Keteran
No Daerah, dan Lokasi Program/ Kinerja Satuan Pagu Indikatil No wmﬁwwﬂ»ﬂww_n Lokasi Program/ Kinerja Satuan Dana an g
Program/ Kegiatan vuomnma / Kegiatan
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 i 2 3 4 5 6 7
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TiDAK BERKAITAN
1 PELAYANAN DASAR 1 DENGAN PELAYANAN DASAR
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAIIAN DAERAH PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
A. KABUPATEN/KOTA . A, KABUPATEN/KOTA
1 Administrasi Kab. Jumlah __ 14 bulan 3.766.251.712, 1. Penyediaan Kab, Jumlah 5 dokumen | 3.766.251.712
Umum Temanggun | Orang 00 Gaji dan Temangg i Orang yang ,00
Peranghkat g, semua yang Tunjangan ung, Menerima
Daerah kee, semua | Menerima ASN semua Gaji dan
Penyediaan desa Gaji dan kec, Tunjangan
Gaji dan Tunjangan semua ASN
Tunjangan ASN ASN desa
2 Administrasi Kab, Jumlah 1 paket 2. Administrasi Kab. Jumiah 1 paket 5.000.000,00
Umum Temanggun | Paket Umum Temangg | Paket
Perangkat g, semua Komponen Perangkat ung, Komponen
- Daerah kec, semua | Instalasi . Daerah setnua Instalasi - - -
Penyediaan desa Listrik /Pen Penyediaan kec, Listrik fPener
Komponen erangan 5.000.000,00 Komponen semua angan
Instalasi Bangunan Instalasi desa Bangunan
Listrik { Peneran Kantor Listrik/Penera Kantor yang
gan Bangunan yang ngan Disediakan
Kantor Disediakan Bangunan
Kantor
3 Penyediaan Kab. Jumlah 1 paket 3 Penycdiaan Kab. Jumlah 1 paket 16.000.000,00
Bahan Logistik | Temanggun | Paket Bahan Logistik | Temangg { Paket Bahan
Kantor g, semua Bahan Kantor ung, Logistik
kec, semua | Logistik 16.000.000,00 semua Kantor yang
desa Kantor kec, Disediakan
yang semua
Disediakan desa
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RANCANGAN AWAL REPD 2025 HASIL PENETAPAN
Urusanf
Urusan/ Bidang
Bidang Urusan uﬂn“:mmwo-. . . Urosan Indikator . .
Pemerintabhan Kinerja arge . Kinerja Target Hebutuhan Keterang
N o Daerah, dan Lokasi Program/ Kinerja Satuan Pagu Indikatif No mwﬂwwwﬂnﬂw“wﬂ Lokasi Program/ Kinerja Satuan Dana an
Pro N.nm.u:. Hegiatan Progr. m m/ Kegiatan
Kegiatan Keglatan
a 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 [} 7
- Penyediaan Kab. Jumlah 1 paket 4 Penyediaan Kab. Jumlah 1 paket
Darang cetakan | Temanggun | paket barang Temangg | paket barang
dan g, semua barang cetakan dan ung, cetakan
enggandaan kec, semua | cetakan penggandaan semua daan
penee desa daan 5.500.000,00 Kec, penggandaan 5.500.000,00
pengganda semna yang
an yang desa disediakan
disediakan
S Yasilitasi Kab. Jumlah 12 laporan 5 Fasilitasi Kab. Jumlah 12 laporan 18.650.000,00
Kunjungan Temanggun | Laporan Kunjungan Temangg | Laporan
Tamu g, semua Fasilitasi Tamu ung, Fasilitasi
kec, semua | Kunjungan 16.650.000,00 semua Kunjungan
desa Tarml kec, Tamu
semua
desa
S Penyelenggaraa Kab. Jumlah 12 laporan 6 Penyelenggara | Kab. Jumlah 12 laporan
n Rapat Temanggun | Laporan an Rapat Temangg | Laporan
Koordinasi dan | g, semua Penyelengg Koordinasi dan | ung, Penyelengigar
Konsultasi kec, semua | araan Konsultasi semua aan Rapat
SKFPD desa _Rapat 37.000.000,00 SKPD kec, Koordinasi 37.000.000,00
Koordinasi semua dan
dan desa Konsultasi
Konsultasi SKPD
SKFD
7 Penyediaan Kab. Jumlah 12 laporan 90.000.000,00 7 Penyediaan Kab. Jumlah 12 laporan | 90.000.000,00
Jasa Temanggun | Laporan Jasa Temangg | Laporan
Penunjang g, semua Penyediaan Penunjang ung, Penyediaan
Urusan keo, semua | Jasa Urusan semua Jasa
Pemerintahan desa Komunikas Pemerintahan | kec, Komunikasi,
Daerah i, Sumber Daerah semua Sumber
Penyediaan Daya Air Penyediaan desa Daya Air dan
Jasa dan Listrik Jasa Listrik yang
Komunikasi, yang Komunikasi, Disediakan
Sumber Daya Disediakan Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik




RANCANGAN AWAL RKPD 2025 HASIL PENETAPAN
Urusan/ .anwnnmbmu”unm
Bidang Urusan m.wmmwuwon x Drusan Indikator
Pemerintahan nerja arget . ) . Kinerja Target Kebutuhan Keteran
No Daerah, dan Lokasl Program/ Kinerja Satuan Pagu Indikatif No WMMM.”.MMRM”MB Lokasi Program/ Kinerja Satuan Dana an ]
Program/ Hegiatan m.—.omnm.-u / Kegtatan
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
8 Penyediaan Kab. Jumilah 12 laporan 11.000.000,00 8 Penyediaan Kab, Jumiah 12 laporan 11.000.000,00
Jasa Peralatan | Temantggun | Laporan Jasa Peralatan | Temangg | Laporan
dan g, semua Penyediaan dan ung, Penyediaan
Perlengkapan kec, semua | Jasa Perlengkapan semua Jasa
Kantor desa Peralatan Kantor kec, Peralatan
dan semnua dan
Perlengkap desa Perlengkapa
an Kantor n Kantor
yang yang
Disediakan Disediakan
9 Penyediaan Kab. Jumlah 12 laporan 354.600.000,0 G Penyediaan Kab. Jumlah 12 laporan | 354.600.000,0
Jasa Pelayanan | Temanggun | Laporan 0 Jasa Temangg | Laporan 0
Umum Kantor g, semua Penyediaan Pelayanan ung, Penyediaan
kec, semua | Jasa Umum Kantor | semua Jasa
desa Pelayanan kee, Pelayanan
Umum semna Umumn
Kantor desa Kantor yang
yang Disediakan
Disediakan
10 | Penyediaan Kab. Jumlah 13 unit . 87.518.000,00 10 Penyediaan Kab. Jumlah 13 unit 87.518.000,00
Jasa Temanggun | Kendaraan Jasa Temangg | Kendaraan
Pemelihiaraan, £, semua Dinas Pemeliharaan, | ung, Dinas
Biaya kec, semua | Operasiona Biaya semua Operasional
Pemeliharaan, desa 1 atau Pemeliharaan, | kec, ataw
Pajak dan Lapangan Pajak dan semua Lapangan
Perizinan yang Perizinan desa yang
Kendaraan Dipelihara Kendaraan Dipelihara
Dinas dan Dinas dan
Operasional dibayarkan Operasiconal dibayarkan
atau Lapangan Pajak dan ataun Lapangan Pajak dan
Perizinann Perizinannya
ya
11 | Pemeliharaan/ ; Kab. Jml 3 unit 20.000.000,00 11 Pemeltharaan/ | Kab. Jumlah 3 unit 20.000.000,00
Rehabilitasi Temanggun | Gedung Rehabilitasi Temangg | Gedung
Gedung Kantor | g, semua Kantor, Gedung Kantor | ung, Kantor dan
dan Bangunan | kec, semua | Bangunan dan Bangunan | semua Bangunan
Lainnya desa Lain yang Lainnya kec, Lainnya yang
Dipelihara semua Dipelihara/D
/Direhabili desa irehabilitasi

tasi
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RANCANGAN AWAL REKPD 2025 - HASIL PENETAPAN
Urusan/ dwﬁ_ﬂmhh
Bidang Urusan Indikator - . Urusan mu.ﬂmwbnon - S
Pemerintahan s Kinerja Target : : Kinerja Target Kebutuhan Keteran,
No Daerah, dan Lokasi Program/ Kinerja Satuan Pagu Indikatif No WMMMNMM nﬂgﬂ Lokast Program/f Kinerja Satuan Dana an §
Program/ Kegiatan . P » Can Kegiatan
Kegiatan rogram/
Kegiatan
1 2 3 4 S 6 7 1 2 3 4 5 6 7
B PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN
1 Pengembangan | Kab. Jumlah 1 Perpustak 190.000.000,0 1 Pengembangan | Kab. Jumlah 1 perpusta | 190.000.000,0
Perpustakaan Temanggun | Perpustaka aan 0 Perpustakaan | Temangg | Perpustakaa kaan 0
di Tingkat g, Kedu, an yang di Tingkat ung, n yang
Daerah Mojotengah | Dikembang Daerah Kedu, Dileembangk
Kabupaten /Kot kan di Kabupaten/Ko | Mojoteng | an di Tingkat
a Tingkat ta ah Daerah
Daerah Kabupaten/
Kabupaten Hota Sesuai
[Kota Standar
Sesuai Nasional
Standar Perpustakaa
Nasional n di Wilayah
Perpustaka Kabupaten/
an di Kota Sesuai -
Wilayah Kewenangan
Kabupaten nya
fKota
Sesuai
Kewenanga
nnya
2 Pengembangan | Kab. Jumlah 250 layanan 517.210.000,0 2 Pengembangan | Kab. Jurnlah 250 layanan | 517.210.000,0
Layanan Temanggun | layanan 4] Layanan Temangg | layanan 0
Perpustakaan g, semua perpustaka Perpustakaan | ung, perpustakaa
Rujukan kec, semmua | an mjukan Rujukan semua n rujukan
Tingkat desa tingkat Tingkat kee, tingkat
Kabupaten /Kot Daerah Kabupaten/Ko | semua Daerah
a Kabupaten ta desa Kabupaten/
/Kota Kota vang
yang - dikembangka -
dikembang n melalui
kan peningkatan
melalui koleksi
peninglkata
n koleksi
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RANCANGAN AWAL RXPD 2025 HASIL PENETAPAN
Urusan/ cwnw.mw.mhw\
Bidang Urusan F.wmw»wou T Urusan F&E.Mon
FPemerintahan Kinerja arget . . Kinerja Target Kebutuhan Keteran,
No Daerah, dan Lokasi Program/ Kinerja Satuan Pagu Indikatif No wMMMMMﬁﬁnwﬂn Lolkasi Program/ Kinerja Satuan Dana an 2
Program/ Kegiatan . ’ Kegiatan
Kegiatan Program/
£ Kegiatan
1 2 3 4 5 6 ¥ 1 2 3 4 5 6 7
3 X engelolaan Kab. Jumlah 1000 eksemplar | 300.000.000,0 3 Pengelolaan Kab. Jumlah 1000 eksempla | 300.000.000,0
dan Temanggun | Bahan 0 dan Temangg | Bahan r 0
FPengembangan | g, semua Perpusiaka Pengembangan | ung, Perpustakaa
Bahan kec, semua | an yang Bahan semua Il yang
Perpustakaan desa dikelola Perpustakaan kec, dikelola dan
dan semua dikembangka
dikembang desa n untuk
kan untuk Mewujudkan
Mewrijudk Keberagama
an n Koleksi
Keberagam Perpustakaa
an Koleksi n
Perpustaka
an
4 FPengembangan | Kab. Jumlah 20 perpustak | 204.197.950,0 4 Pengembangan | Kab. Jumlah 20 perpusta | 204.197.950,0
dan Temanggun | Layanan aan 0 dan Temangg | Layanan kaan i;
Pemeliharaan g, sermua Perpustaka Pemeliharaan ung, Perpustakaa
Layanan kec, sermua | an Layanan semua n Elektronik
Ferpustakaan desa Elektronik Perpustakaan | kec, yang
Elektronik yang . Elektronik semua Dikembangk ..
Dikembang desa an dengan
kan Manajemen
dengan Layanan TIK
Manajeme
n Layanan
TIK
C PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP C PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP
1 Penyelenggaraa | - Semua Arsip 0 0 16.000.000,00 1 Penyelenggara | - Semua | Arsip 0 0 16.000.000,00
n pengawasan | Kecamatan, | Dinamis an Kecamata | Dinamis :
kearsipan yang | Semua Dagerah pengawasan n, Semua | Daerzh yang
menjadi Kel/Desa yang kearsipan yang { Kel/Desa | dikelola PD
kewenangan dikelola PD menjadi
kabupaten /kot kewenangan
a. kabupaten /Lot
a
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RANCANGAN AWAL RKPD 2025

HASIL PENETAPAN

Urusan/
Urusan/ Bidang
Bidang Urusan anwmwmmon Urusan bmumwnu“ou putah
Pemerintahan ) Kinerja Target erja Target Kebutuhan Keteran
No Daerah, dan Lokasi Program/ Kinerja Satuan Pagu Indikatif No vwannﬂoﬂwwn Lokasi Program/ Kinerja Satuan Dana an 4
Program/ Kegiatan aeran, can Hegiatan
Kegiatan Program/
Hegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
2 Pengelolaan Kab. Pengelolaa 1 LAPORAN 4.000.000,00 2 Pengelolaan Kab. Pengelolaan 1 LAPORAN 4.000.000,00
Simpul Temanggun { n Simpul Simpul Temangg | Simpul
Jaringan £, Jaringan Jaringan ung, Jaringan
Informasi Temanggun | Informasi Informasi Temangg | Informasi
Kearsipan g, Semua Kearsipan Kearsipan ung, Kearsipan
Nasional Kel/Desa Nasional Nasional Semua Nasional
Tingkat Tingkat Tingkat Kel/Desa | Tingkat
Kabupaten /Kot Kabupaten Kabupaten/Ko Kabupaten
a ta
5.642.927.66
2,00

Sumber : Dinpusip Kabupaten Temanggung Tahun 2024
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Catatan :

Hasil analisis kebutuhan merupakan usulan koreksi atas rancangan
awal RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2025 dan menjadi
rencana program dan kegiatan yang dibahas pada Forum Perangkat

Daerah dan Musrenbang RKPD Kab. Temanggung.

2.5. Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih
bersifat teknis sehingga lebih tepat untuk diakomodasi dan dilaksanakan
oleh perangkat daerah lain dan bukan oleh Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan. Namun dalam proses ini Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
mempunyai peran yang sangat penting karena proses pengakomodasian
usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk perencanaan yang
dilakukan oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan terhadap seluruh
Perangkat Daerah yang lain.

Penelaahan wusulan dari masyarakat juga dilakukan pada
pelaksanaan forum Perangkat Daerah sebelum dilaksanakannya
Musrenbang RKPD Kabupaten.

Tabel 2.5.1
Usulan usulan program dan kegiatan masyarakat
No I}’{rogram/ Lokasi Indikator Kinerja | Volume/Besaran Catatan
eglatan
1 | Program
Pembinaan
| Perpustakaan
Sub Kegiatan: Kecamatan |Jumlah 1 perpustakaan | Hasil
Pengembangan Kedu Perpustakaan Musrenbang
Perpustakaan di | Desa yang 2025
Tingkat Daerah Mojotengah |Dikembangkan di
Kabupaten/Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Sesuai Standar
Nasional
Perpustakaan di
Wilayah
Kabupaten/Kota
Sesuai
Kewenangannya
Kecamatan 1 perpustakaan | Hasil Pokir
Kledung 2025
Desa .
Kwadungan .
Gunung '

2.6.

Inovasi Perangkat Daerah
Selama kurun waktu 3 tahun, Inovasi yang telah dilaksanakan di Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan ada 12 (duabelas) inovasi, dengan rincian

sebagai berikut:
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: Tabel 2.6.1
: Daftar Inovasi Perangkat Daerah
i 2020-2023
' Nama Input Inovasi , Output Qutcome Pelaksana
v No. Inovasi SDM Anggaran Proses Inovasi Inovasi Inovasi / Tahun
1 | Reward Masyarakat APBD Pemberian Pemmustaka | Peningkatan Bidang
Rewad/Pengharga | Teraktif pengetahuan Perpustak
an Kepada yang berdampak| aan .
Pemustaka yang . pada /2019
alktil memanfaat peningkatan :
Perpustakaan pendidikan,
Kabupaten ekonomi dan
kesehatan
2 | CABE Masyarakat, APBD Pemberian Masayarak | Peningkatan
KERITING ( | pelaku UMKM, pelatihan, at yang pengetahuan -
Cara Penerbit Buku, workshop dan « | berdaya yang berdampak|
Belajar . sejenisnya kepada pada
i Komunitas, )
Kreatif dan Pegiat Literasi masyarkat yang peningkatan
Inovatif) berupa pendidikan,
pengetahuan dan ekonomi dan
ketrampilan (life kesehatan
skill) sesuai
dengan
perkembangan
tehnologi
informasi dan
kebutuhan
. masyaralkat
3 | Baokfest Masyarakat, | APBD Pelaksanaan Mayarakat, | Sarana
Pelaku UMKM, pameran buku, . Pelaku mencerdaskan
¥ Penerbit dan promosi kuliner UMKM, bangsa dengan
Agensi Buku, dan non-kuliner, Penerbit meningkatkan
Komunitas, serta kegiatan dan Agensi | minat baca
Pegiat Literasi literasi Bulky, masyarakat,
gia . g
Komunitas, | meningkatkan
Pegiat pengunjung
Literasi perpustakaan
yang dan semangat
berdaya membaca
masayarakat,
sebagai wadah
promosi
penerbit dan
agensi buku
serta pelaku
UMKM, sebagai
sarana hiburan
dan rekreasi
masyarakat
serta untuk
. memf{asilitasi
) penjualan
langsung antara
penerbit,agensi
- bulcu dan
pelaku UMKM
dengan
masyarakat
4 | Tour de Masyarakat APBD Program " | Masyarakat Program ini
Library (PAUD, SD bimbingan (PAUD, SD | mengajak
kelas 1- 3) pemakai yang kelas 1- 3) | pemustaka
bertujuan untuk
memperkenalkan berkeliling ke
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Perpustakaan perpustakaat
kepada dengan
Pemustaka/Masy memperkenalka
arakat n fungsi setiap
e ruangan yang
ada di
Perpustakaan
Tamasya Masyarakat APBD Masyarakat Masyaraka | Layanan koleksi
pustaka (Perpustakaan t perpustakaan,
Desa/Kelurahan, melalui kegiatan
Perpustakaan Perpustakaan
Sekolah, v Keliling dan
Perpustakaan lain kegiatan silang
yang berada di layan
Kab. Temanggung menggunakan
armada
perpustakaan
keliling di
Wilayah
Kabupaten
Temanggung
Layanan Masyarakat APBD Pelaksanaan Masyaraka | Sarana
PaTuh {usia minimal Layanan t (usia peminjaman,
13 tahun) peminjaman buku | minimal 13 | pengambilan
dimasa Pamdemi tahun) dan
Covid-19 . pengembalian
buku dimasa
Pandemi Covid
19 melalui
aplikasi
Whatsapp
dengan
menggunakan
Protokol
kesehatan

secara ketat dan
memilih koleksi
perpustakaan
yang akan
dipinjam di
katalog online
bibliotecha.tema
nggungkab,go.id

Gesbuk Masyarakat - Gerakan Masyaraka | Hasil dari
menyumbangkan t Gesbuk akan
buku oleh,dari dan didistribusikan
untuk masyarakat oleh
melalui kotak Perpustakaan
sumbangan yang Kabupaten -
berada di Temanggung ke
Perpustakaan Perpustakaan
Kabupaten. Desa di

Kabupaten
temanggung
yang masih
kelurangan
koleksi buku.
1-Pusda Masyarakat APBD Pelaksanaan Masyaraka | Sarana Layanan

Tmg Layanan Koleksi t koleksi digital
Digital berbentuk buku
Perpustakaan digital/elektroni
untuk permnustaka k book vang
yang berbentuk dapat diakses
buku kapanpun dan

dimanapun
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digital/elektronik melalui aplikasi
book android dan
dekstop. _
9 | Layanan Masyarakat APBD Layanan Masyaraka | Layanan 2021
Sabar peminjaman dan, |t peminjaman -
pengembalian dan
buku serta pengembalian
layanan baca buku serta
ditempat yang layanan baca
dilakukan secara ditempat yang
terbatas sesuai dilakukan
prokes pada masa secara terbatas
pandemi covid 19 sesuai prokes
pada masa -:
pandemi covid :
19 dengan :
pembatasan f
pengunjung
sebanyak 20
orang per jam
dan sarpras
sesuai prokes.
10 | MENDOAN | Masyarakat APBD MENDOAN Masyaraka | MENDOAN
TEMANGG | (Paud dan SD) TEMANGGUNG t (Paud dan | TEMANGGUNG
UNG adalah SD adalah
mendongeng anak mendongeng
Temanggung analk
secara berkala Temanggung
dengan sumber secara berkala
cerita muatan dengan sumber
lokal Temanggung cerita muatan
yang menjadi lokal
koleksi Temanggung
Perpustakaan Kab. yang menjadi
Temanggung koleksi
Perpustzkaan.
Kab.
Temanggung
dan selama
pandemi
dilaksanakan
melalui channel
youtube
DINPUSIP pada
minggu ke dua
dan keempat
11 | Layanan Pengelola APBD Pemberian layanan | Pengelola Peningkatan Bidang
pengemban | Perpustakaan, KOPI kepada Perpustaka | pengetahuan Perpustak
gan Mahasiswa, Pengelola an, teknis aan/f2022
kepustaka | Pelajar dan Perpustakaan, Mahasiswa | kepustakawan
wanan Masyarakat Mahasiswa, Pelajar | , Pelajar dan lietarasi
melalui Urnum dan Masyarakat dan
inovasi Umum yang ingin Masyaraka
layanan belajar mengenai t Umum
kopi teknis pengelolaan | yang
(Konsultasi perpustakaan, memahami
Kepustaka pengembangan tentang
wanan dan perpustakaan, teknis
Literasi) kepustakawan dan | pengelotaa
literasi n
perpustaka
an,
pengemban
gan
perpustaka
an,
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kepustaka
wan dan
literasi :
12 | Si Petak Pengelola APBD Sistem pelaporan Data pokok | Data pokok Bidang
(Sistem perpustakaan data pokok perpustaka | perpustakaan Perpustak
Informasi perpustakaan an dari yang tervalidasi,| aan/2023
Pendataan melalui aplikasi $i | perpustaka | pencapaian
Perpustaka Petalk an yang target indikator
an) beradadi | program bidang
Wilayah perpustakaan
kabupaten
Temanggn
+ | ng
12 |
BIDANG KEARSIPAN
1 | Layar Batik | Masyarakat APBD Layanannyang Arsip Pelayanan Arsip
(Layanan | (Arsip digunakan untuk | Keluarga ini membantu
Arsip Keluarga) membantu {KK, Akt masyarakat
Berbasis masyarakat Kelahiran, | dalam
Tehnologi) mengalihmediaka | Setifikat penyimpanan
n Arsip Keluarga Tanah,dll} § yang lebih
praktis, aman
dan dapat
dilihat dimana
saja)
i 2.7. Penghargaan

Selama kurun waktu 3 tahun, tidak ada penghargaan yang diterima oleh

Pemerintah Kabupaten Temanggung melalui Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan.
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BAB IlI
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Telaahan terhadap Kebijakan Nasionail

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temangg@ng
merupakan sebuah Perangkat Daerah yang tidak secara langSL:mg
melaksanakan program dan kegiatan yang menjadi kebijakan nasional,
khususnya yang target-targetnya ditetapkan melalui SPM maupun SDG’s.
Kebijakan nasional yang diampu oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan'
lebih pada menuangkan kebijakan nasional melalui penyusunan RKPD
yang dilakukan oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Temanggung.

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tujuan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung
yang dirumuskan dalam Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Temanggung 2024-2026 adalah “Meningkatnya budaya literasi
masyarakat dan Meningkatnya kualitas manajemen kearsipan ” dengan
sasaran yang akan dicapai adalah “Pengukuran ketercapaian tujuan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024-2026 ”. Sesuai deﬁgan
tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Temanggung, maka untuk mencapai tujuan dan sasaran tersebut
diperlukan:
1. Dukungan kesesuaian program dan kegiatan yang disusun dalam Renja

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung

2. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung dalam rangka
melaksanakan kegiatan di Tahun 2025 secara tertib waktu dan tepat

mutu; dan

3. Meningkatkan kualitas monitoring, evaluasi, dan pengkajian atas

pelaksanaan program dan kegiatan.

Adapun keterkaitan antara Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung pada Tahun
2025 adalah sebagai berikut :
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Tabel 3. 1.
Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran, Target Kinerja

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Temanggung Tahun 2025

internal kearsipan

INDIKATOR saTuAN | TARGET | ¢atiid
TUJUAN SASARAN PROGRAM SASARAN TARGET ﬂw..__u._wﬁwz AKHIR
= wndlealdor 2026
feve iy
Meningkatnya Meningkatnya Indeks Angka 30,2 30,3
pembangunan pemuda pembangunan literasi Pembangunan
dan kebudayaan masyarakat Literasi Masyarakat
{IPLM)
Program Presentase Yo 0,025 0,025
Pembinaan pertumbuhan jumlah
Perpustakaan pengunjung
Persentase peminjam % 42 46
di perpustakaan
Persentase % 35 36
perpustakaan yvang
aletif
Program Persentase % 100 100
Pelestarian Koleksi | penelusuran naskah
Nasional dan kuno
Naskah Kuno
Meningkatkan kualitas Meningkatnya Indeks Manajemen Anpgka 70 72
kinerja petnerintahan Pengelolaan Kearsipan Kearsipan
vang akuntabel, efelktif,
bersih dan melayani
Program Persentase arsip % 60 65
pengelolaan arsip vital konvesional
yang dialih
mediakan
Persentase audit % 73,33 80

Sumber : Renstra Dinpusip Kab. Temanggung Tahun 2024-2026.
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Kebijakan dan strategi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan K:aLbl.lp.ateni
Temanggung di Tahun 2025 dalam rangka optimalisasi pelaksanaaq
program dan kegiatan senantiasa mengacu pada kebijakan dan strategi yang
sudah ditetapkan pada Renstra Dinas Perpﬁstakaan dan Kearsipan Tahun
2024-2026. Hal tersebut adalah sekaligus dalam rangka menjag&i
konsistensi pelaksanaan tujuan dan sasaran Dinas Perpustakaan dani

Kearsipan Tahun 2024-2026.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

4.1. Program dan Kegiatan ‘ _

| Program dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Temangung di Tahun 2025 dilaksanakan dalam rangka melanjutkan
perencanaan pembangunan tahun sebelumnya dan mengacu pada RPD
Kabupaten Temanggung Tahun 2024-2026.

Program dan kegiatan Dinas Perpustalf;aan dan Kearsipan Tahun 2025
direncanakan berdasarkan analisa kebutuhan yang telah dilakukan sebagai
perbandingan dengan rancangan awal RKPD Kabupaten Temanggung Tahun
2025. Analisa kebutuhan tersebut selanjutnya disandingkan dengan
proyeksi kemampuan keuangan daerah di Tahun 2025.

Adapun perbandingan antara analisa kebutuhan dalam rancangan
Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 dengan RKPD
Kabupaten Temanggung Tahun 2025 adalah sebagai berikut: .
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Tabel 4.1.
Perbandingan Rencana Program dan Kegiatan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kab. Temanggung Tahun 2025

Urusan Pemerintahan Daerah

Urusan Pemerintahan Daerah

RANCANGAN RENJA Dinpusip TAHUN 2025 RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2025 (+7/-)
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, s Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, Pagu
No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif Indikatif
A URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK A URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN PAERAH KABUPATEN/KOTA PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
a Administrasi Kenangan Perangkat Daerah a Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.766.251.712 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.766.251.712 0
b Administrasi Umum Perangkat Daerah b Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Lisgtrik 5.000.000 Penyediaan Komponen Lisgtrik 5.000.000 0
Instalasi/Pencrangan Bangunan Kantor Instalasi/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 16.000.000 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 16.000.000 0
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 5.500.000 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan ) 5.500.000 , 0
Fasilitasi Kunjungan Tamu 18.650.000 Fasilitasi Kunjungan Tamu 18.650.000 0
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 37.000.000 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 37.000.000 ¢
SKPD _ SKPD
c Penyediaan Jasa Penunjang Urusan c Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemetintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 90.000.060 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 90.000.000
dan Listrik dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 11.000.000 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 11.000.000
Kantor Kantor
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 354.600.000 Penycdiaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 354.600.000
d. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang d. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 87.518.000 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 87.518.000
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 20.000.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 20,000.000
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN PROGRAM PEMEINAAN PERPUSTAKAAN

Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah 190.000.000 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah 190.000.000
Kabupaten/Kota Kabupaten /Kota

Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan 204.197.950 Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan 204.197.950
Perpustakaan Elektronik Perpustakaan Elektronik

Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan 517.210.000 Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan 517.210.000
Tingkat Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten /Kota

Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka 300.000.000 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka 300.000.000
PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP

Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah

Habupaten/Kota Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan pengawasan kearsipan yang 16.000.000 Penyelenggaraan pengawasan kearsipan yang 16.000.000
menjadi kewenangan kabupaten /kota menjadi kewenangan kabupaten/kota

Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi

Kearsipan Nasional Tingkat Kabupaten/Kota Kearsipan Nasional Tingkat Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Kapasitas unit Kearsipan dan 4.000.000 Pemberdayaan Kapasitas unit Kearsipan dan 4.000.000
Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota, * "
JUMLAH 5.642.927.662 JUMLAH 5.642.927.662

Sumber : SIPD RI RKPD Kab. Temangung Tahun 2024
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Dari Tabel 4.1. di atas dapat diketahui bahwa terjadi tidak adé
kenaikan/penurunan pagu indikatif Tahun 2025 clikarenakar';
pagu indikatif dalam rancangan Renja 2025 sudah dis_esuaikari

dengan hasil RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2025.
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Tabel 4.2
- Rencana Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kab. Temanggung

Tahun 2025
Unit Organisasi : Pemerintah Kabupaten Temanggung
Sub Unit Organisasi : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Urusan / Bidang Rencana Tahun 2025 Catatan Penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Kode cammmw_.._mﬁm _”wmmq_w”.\ M“”N”_... Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Sumber Target Capaian Kinerja U_Mmawp“ﬁ_wmmﬂ
Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan {Rp.} Dana Tolok Wkur Target Indikatif (Rp.)
URUSAN 5.622.927.662
PEMERINTAHAN
2 WAJIB YANG TIDAK 5.622.927.662
BERKAITAMN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSAN 5.622.927.662
PEMERINTAHAN
2.23 BIDANG 5.622.927.662
PERPUSTAKAAN
PROGRAM PENUNJANG 4.411.519.712
URUSAN PEMERINTAHAN
2.23.01 DAERAH 4.411.519.712
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan 3.766.251.712
2.23.01.2.02 Perangkat Daerah 3.766.251.712
- . . - Jumlah Orang yang 3.766.251.712 . - :
2.23.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Menerima Gaji dan DAY 32A3N 3.766.251.712
Tunjangan ASH ;
Tunjangan ASN
Administrasi Umum 82.150.000
2.23.01.2.06 Perangkat Daerah 82.150.000
. Jumlah Paket Tersedianya 5.000.000
Penyedizan Komponen
Lisgtrik Instalasi/ Komponen Instalasi Komponen
2.23.01.2.06.01 Listrik/Penerangan Instalasi DAY 1 Paket 5.000.000
Penerangan Bangunan ;
Kantor Bangunan Kantor yang | Listrik/Penerangan
Disediakan Bangunan Kantor
Penvediaan Bahan Lopistik tumlah Paket Bahan Tersedianya Bahan Logistik | 16.000.000
2.23.01.2.06.04 4 8 Logistik Kantor yang Kantor DAU 1 Paket 16.000.000
Kantor g
Disediskan
. Jumiah Paket Barang Tersedianya Barang $.500.000
2.23.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan Cetakan dan Penggandaan | Cetakan dan Penggandaan DaU 1 Paket 5.500.000
dan Penggandaan o
yang Disedizkan
N . Jumlah Lapora Fasilitasi Terlaksananya Fasilitasi 18.650.000
2.23.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamus Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu DAU 12 Laporan 18.650.000

54




2.23.01.2.06.09

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi

Jumlah  Laporan
Penyelenggaraan  Hapat

Terselenggarakannya

. . Rapat Kpordinasi dan 37.000.000 DAU 12 Laporan 37.000.000
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD Konsultasi SKPD
SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang
2.23.01.2.08 Urusan Pemerintahan 455,600.000 455.600.000
Daerah
Jumlah Lapotan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa
2.23.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya 90,000,000 DAl 12 Laporan 90.000.000
Air, dan Listrik Air dan Listrik yang Air dan Listrik
Disediakan
Jumiah _.m poran Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan Penyediaan Jasa Peralatan Peralatan dan
2.23.01.2.08.03 dan 11.003.000 DAL 12 Laporan 11.000.000
dan Perlengkapan Kantor Perlengkapan
Perlengkapan Kantor yang
e Kantor
Disediakan
Jumlah Laporan
2.23.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa 354.600.000 DAU 12 Laporan 254,600,000
Umum Kantor Pelayanan Urmnum Kantor Pelayanan Urmnum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik
2.23.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan 107.518.000 107.518.000
Pemerintahan Daerah
Penryediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas ._.mama,_mzﬁ Eum.
P ) . . Pemeliharaan, Biaya
emeliharaan, Biaya Operasional atau Pemeliharaan, Pajak dan 15
2,23.01.2.09.02 Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang Dipelihara L -ral . 87.518.000 oAy §7.518.000
- - : , Perizinan Kendaraan Dinas Kendaraan
Perizinan Kendaraan Dinas dan dibayarkan Pajak dan .
. . - Operasional atau . .
Operasional atau Lapangan Petizinannya
Lapangan
Jumlah Sarana dan Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemelifaraan/Rehabilitas
Sarana dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor Sarana dan Prasarana
2.23.01.2.09.10 atau Bangunan 20.000.000 DAU 3 Unit 20.000.000
Gedung Kantor atay . . Gedung Kantor atau
. Lainnya yang Dipeliharaf
Bangunan Lainnya } e Bangunan
Direhabilitasi
Lalnnya
PROGRANM PEMBINAAN
AKAA .211.407. 1.211.407.950
2.23.02 PERPUST, N 1,211.407.950
Pengelolaan Perpustakaan
2.23.02.2.01 Tingkat Daerah 1.211.407.950 1.211.407.950
Kabupaten/Kota
Jumlah Perpustakaan yang
 Dikembangkan di ._._3.mrm~ Hmnmuwwm:xmmﬂﬂm a6
Pengembangan Caerah Kabupaten/Kota Q_H enban xmh. di mm_._ Kat
2.23.02.2.01.01 Perpustakaan di Tingkat Sesuai Standar Nasional £ g 190.000.000 DAL 2 Unit 190.000.000
Daerah Kabupaten/Kota

Daerzh

Perpustakaan di Wilayah
Kabupaten/fota Sesuai
Kewenangannya

Sesuai Standar Masional
Perpustakaan di Wilayah
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Kabupaten/Kota Sesuaj
Kewenangannya
Jumlah Layanan Terlaksananya
' .
Pengembangan Layanan ”MMM:MNMMMHM”M__AM”% ”MwwmﬂmcﬁwﬂmM:ﬂﬂwﬂu:
2.23.02.2.01.01 .__u.,m._a_“._m mﬂnﬂ_wwmz MM“WMMS Tingkat Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota 517.210.000 DAV 500 Layanan 517.210.000
€ up Melalui Peningkatan Melzlui Peningkatan
Koleksl Koleksi
I
Jurnlah Bahan Tertaksananya Pengelotaan
Perpustakaan yvang
. dan Pengembangan Bahan
Pengelolaan dan Dilakukan Pengelolaan Perpustakaan untuk
2,23.02.2.01.01 Pengembangan Bahan dan Pengembangan untuk P \ 300.000.000 DAL 600 300.000.060
. Mewujudkan Eksemplar
Pustaka Mewujudkan .
Keberagaman Keleksi
Keberagaman Kolekst Perpustakaan
Perpustakaan P
Jurniah Layanan Terlaksananya
. Pengembangan Layanan
Perpustakaan Elektronik .
) Perpustakaan Elektronik
yang Dikemnbangkan .
Pengembangan dan dengan Manajemen dengan Manajemen
2.22.02.2.01,01 Pemeliharaan Layanan N Jemen Layanan TIK Berbasis 204.197.950 DAU 4 Layanan 204.197.950
: Layanan TIK Berbasis
Perpustakaan Elektronik 15020000 (ITSM
1SO20000 (ITSM ; .
: Information Technotogy
Information Technelogy .
Service Management ) Service Management ) dan
Jejaring Perpustakaan
URUSAN
2.24 PEMERINTAHAN
BIDANG KEARSIPAN
PR ELOLAAN
2.24.02 OGRAM PENGELO 20.000.000 20.000.000
ARSIP . .
Pengelolaan Arsip Dinarnis
2.24.02.2.01 Daerah Kabupaten/Kota 16.000.000 16.000.000
Penyelenggaraan Jumlah  Naskah Dinas Terkelolanya
pengawasan kearsipanyang | yang Dilakukan Pemeliharaan dan
2.24.02.2.01.02 menjadi kewenangan Pemeliharaan dan Penyusutan 16.000.000 DAU 1Berkas 16.000.000
kabupaten/kota Penyusutan Arsip Dinamis
Pengetolaan Simpul
Jaringan tnformasi
2.24.02.2.03 Kearsipan Nasional Tingkat 4.000.000 4,000.000
Kabupsten/Kota
. Wmlah Lapoeran Hasil Terlaksananya .
Pemberdayaan Kapasitas . Pemberdayaan Kapasitas
unit Kearsipan dan Lembaga _um_,._..cman_mv__mm: Kapasitas Unit Kearsipan dan
2.24.02.2.03.02 Kearsipan Daerah Unit Kearsipan .au: - Lembaga Kearsipan 4.000,000 DAL 1 Laporan 4.000.000
tembaga Kearsipan
Kabupaten/Kota Daerah Daerah
Kabupaten/Kota
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BAB V

PENUTUP

. Dengan memperhatikan kondisi dan situasi, tantangan, peluang, hambatan,
clajn kekuatan yang dimiliki, maka pada Tahun 2025 diperkirakan masyaf_akat dan
pemerintah Kabupaten Temanggung masih akan mengalami kehidupan yang
dinamis dikarenakan merupakan tahun politik baik ditingkat nasional, provinsi
maupun kabupaten. Situasi yang dinamis tersebut memberikan kesempatan yang
lebih luas bagi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan untuk meningkatkaﬁ kinerjai
pelaksanaan program dan kegiatan yang telah direncanakan. Renja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 yang telah tersusun akan memberikan
arah dan pedoman bagi semua pemangku kepentingan di Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan itu sendiri maupun pihak-pihat yang memiliki keterkaitan dengan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dalam rangka percepatan pelaksanaan
program dan kegiatan yang sudah direncanakan.

Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 yang telah disusun
berdasarkan Indikasi Program Strategis Tahun Transisi Perencanaan Kabupaten
Temanggung sekiranya dapat benar-benar dilaksanakan secara konsisten
terutama dalam pemenuhan anggaran pada proses pengangaran di APBD Tahun
Anggaran 2025. Seandainya pagu anggaran yang ada di dalam Renja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 ini tidak dapat dipenuhi sepenuhnya,
maka tentunya akan dilakukan penyesuaian-penyesuaian  pada  saat
diljaksanakannya kegiatan di Tahun 2025 nanti.

. Realisasi APBD Tahun Anggaran 2024 terdiri dari Belanja Operasi sebesar
96,48%, realisasi Belanja Modal sebesar 96,26%, belanja daerah 96,47% Sebesar
Rp 4.361.747.182,00, sehingga dapat dikatakan kinerja efisien dan efektif.
Sedangkan realisasi APBD Tahun Anggaran 2023 sampai dengan semester I terdiri
dari Belanja Operasi sebesar 57,80%, realisasi Belanja Modal sebesar 100%,
Belanja Daerah 57,95% Sebesar Rp 2.417.579.595,00.

- Dalam Renja Tahun Anggaran 2025 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
mendapat alokasi anggaran untuk Belanja Prograni sebesar Rp. 5.642.927.662,00
yang terdiri dari 3 (tiga) program antara lain program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten Kota, Program Pembinaan Perpustakaan dan
Program Pengelolaan Arsip.

Semoga dengan telah selesainya penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Tahun 2025 ini, maka cita-cita dan harapan yang telah dicanangkan
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ReNAZOS| (OeUSR)

pada saat penyusunan tujuan dan sasaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
dapat tercapai sesuai dengan pentahapan yang telah direncanakan, atau Jika

menungkinkan dapat dicapai lebih cepat dari waktu yang telah direncanakan.

_,__.M'.r_:.
/?é}“&jik‘ nggung, 10 Juli 2024
i REPALA: RPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

IYONO ATMAJI, S.STP., M.M.
Pembina Tingkat I
NIP.197903251998021001




