
PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN,

Jabatan : KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : M. AL

Jabatan : BUPATI TEMANGGUNG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan 

lampiran perjanjian ini, da

seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi t

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

   

Pihak Kedua
 

BUPATI TEMANGGUNG
 

 
 

 M. AL KHA

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

AL KHADZIQDrs.H.M BAMBANG SUKARNO

BUPATI TEMANGGUNG 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi t

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

         Temanggung, 

Kedua 

BUPATI TEMANGGUNG, 

KHADZIQ 

 KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

 
 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM

 

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

MM 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Drs.H.M BAMBANG SUKARNO 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

Temanggung,      September 2020

Pihak Pertama 
 

KEPALA DINAS 
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

 
 
 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM
Pembina Utama Muda 

NIP 19641114 199003 1 005 
 
 

www.dinarpus.temanggung.go.id 

rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

2020          

KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM 



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : SRI ANDAYANI, S.Sos, MM

Jabatan : KEPALA 

 Plt. SEKRETARIS

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan 

lampiran perjanjian ini, da

seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi t

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

   

Pihak

KEPALA DINAS
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM
Pembina Utama Muda

NIP 19641114 199003 1 005

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 

SEKRETARIS 

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi t

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

              

Pihak Kedua 
 

KEPALA DINAS 
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

 
 
 
 
 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM 
Pembina Utama Muda 

NIP 19641114 199003 1 005 
 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

 MERANGKAP 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

      Temanggung,    September 2020

Pihak Pertama 
 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN
Plt. Sekretaris 

 
 
 
 
 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 
Pembina 

NIP 19640602 198603 2 016

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

2020 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 

 

19640602 198603 2 016 



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : ENY ASTUTI AS, 

Jabatan  : KEPALA 

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : SRI ANDAYANI, S.Sos, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, da

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kiner

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

Pihak 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN
Plt. SEKRETARIS

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM
Pembina

NIP 19640602 198603 2 016

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

ENY ASTUTI AS, S.Sos 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 

BIDANG PERPUSTAKAAN merangkap Plt. SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Kedua 
 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 
Plt. SEKRETARIS 

 
 
 
 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 
Pembina 

NIP 19640602 198603 2 016 

KASUBBAG 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

merangkap Plt. SEKRETARIS 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

ja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

    

 Temanggung,    September 2020

Pihak Pertama 
 

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
 
 
 

ENY ASTUTI AS, S.Sos 
Penata Tingkat I 

NIP 19620603 198903 2 004 

Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

2020 

UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : WIDARSIH

Jabatan  : KEPALA 

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : SRI ANDAYANI, S.Sos, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanj

lampiran perjanjian ini, da

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut men

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

Pihak 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN
Plt. SEKRETARIS

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM
Pembina

NIP 19640602 198603 2 016

 

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

WIDARSIH, S.Sos 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 

BIDANG PERPUSTAKAAN merangkap Plt. SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Kedua 
 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 
Plt. SEKRETARIS 

 
 
 
 
 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 
Pembina 

NIP 19640602 198603 2 016 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

merangkap Plt. SEKRETARIS 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

jadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

   

Temanggung,     September 2020

Pihak Pertama 
 

KASUBBAG PERENCANAAN 
DAN KEUANGAN 

 
 
 

WIDARSIH, S.Sos 
Penata  

NIP 19710413 199503 2 003 

www.dinarpus.temanggung.go.id 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

2020 

KASUBBAG PERENCANAAN  

 



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : Ir. NUR

Jabatan : KEPALA 

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

lampiran perjanjian ini, da

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

   

Pihak

KEPALA 
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM
Pembina Utama Muda

NIP 19641114 199003 1 005

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

Ir. NUR RINA WIDAYATI 

KEPALA BIDANG KEARSIPAN 

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

        Temanggung, 

Pihak Kedua 
 

KEPALA DINAS 
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

 
 
 
 
 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM 
Pembina Utama Muda 

NIP 19641114 199003 1 005 

KEPALA 

 
 
 
 

NIP 19630811 199102 2 001

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

Ir. SUMINAR BUDI SETIAWAN, MM 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

Temanggung,     September 2020 

Pihak Pertama 
 

KEPALA BIDANG KEARSIPAN  
 
 

Ir. NUR RINA WIDAYATI 
Pembina 

NIP 19630811 199102 2 001 

.go.id 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

 



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : TRI AMBARWATI, B

Jabatan : KEPALA 

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : SRI ANDAYANI, S.Sos, MM

Jabatan : KEPALA 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

lampiran perjanjian ini, da

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaku

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

   

Pihak

KEPALA BIDANG 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM
Pembina

NIP 19640602 198603 2 016

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

TRI AMBARWATI, B.Sc 

KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DAN 

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

: SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

perlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

        Temanggung,  

Pihak Kedua 
 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 
 
 
 
 
 
 

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 
Pembina 

NIP 19640602 198603 2 016 

KEPALA 
LAYANAN PERPUSTAKAAN

 
 
 

NIP 196

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

PENGOLAHAN DAN LAYANAN PERPUSTAKAAN 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

perlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

Temanggung,     September 2020 

Pihak Pertama 
 

KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DAN 
LAYANAN PERPUSTAKAAN  

 
 

TRI AMBARWATI, B.Sc 
Penata Tingkat I 

NIP 19620907 198903 2 007 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

diperlukan serta akan melakukan 

dan mengambil tindakan 

 

SEKSI PENGOLAHAN DAN 



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS 

       Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini : 

Nama  : HARI WAHYUNINGSIH, SE

Jabatan : KEPALA 

PERPUSTAKAAN

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama  : SRI ANDAYANI, S.Sos, MM

Jabatan : KEPALA 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, da

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

   

Pihak
 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN

SRI ANDAYANI, S.Sos, MM
Pembina

NIP 19640602 198603 2 016

 

 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218

     Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

HARI WAHYUNINGSIH, SE 

KEPALA SEKSIPEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN

PERPUSTAKAAN 

Selanjutnya di sebut pihak pertama 

: SRI ANDAYANI, S.Sos, MM 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi. 

     

Pihak Kedua 

KEPALA BIDANG PERPUSTAKAAN 
 
 
 
 
 
 
 

ANDAYANI, S.Sos, MM 
Pembina 

NIP 19640602 198603 2 016 
 

KEPALA 
PENGEMBANGAN

 
 

HARI WAHYUNINGSIH, SE

NIP 1963

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 

Jalan Suwandi Suwardi No. 1 Temanggung Kode Pos 56218 

Telepon  (0293) 491021 Faximili (0293) 491021 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

PENGEMBANGAN 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.  

Temanggung,    September 2020

Pihak Pertama 
 

KEPALA SEKSI PEMBINAAN DAN 
PENGEMBANGAN PERPUSTAKAAN 

 
 
 
 

HARI WAHYUNINGSIH, SE 
Penata Tingkat I 

NIP 19630621 198607 2 001 

Surat elektronik : arpusdok@temanggungkab.go.id Laman : www.dinarpus.temanggung.go.id 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

am rangka mencapai terget kinerja jangka menengah 

seperti yangtelah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

2020 

 


